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UNIVERSIDAD SIMON BOLiVAR
CONSEJO DIRECTIVO

COMUNICADO DEL CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo de la Universidad Simén Bolivar se declar6 en sesion permanente
desde el dia viernes 22 de mayo del presente afio a raiz de la asignacion, por parte del
Ministerio del Poder Popular para Educaciéon Universitaria, Ciencia y Tecnologia
(MPPEUCT), de aspirantes por el denominado “Sistema Nacional de Ingreso” en un
nimero que corresponde al 100%, un total de 2042, de los cupos disponibles en carreras
largas y cortas para estudiantes de nuevo ingreso. De esta manera, el MPPEUCT
desatendio la decision del Consejo Directivo de la Universidad Simén Bolivar, acordada
en la sesién extraordinaria del 19-1-2015, de otorgar el 30% del total de cupos
disponibles (612 aspirantes) en el Ciclo Bésico de carreras largas y cortas para
estudiantes de nuevo ingreso para que fuesen asignados a través del Sistema Nacional de
Ingreso, tal como venia haciendo la Universidad Simén Bolivar anualmente desde el afio
2008. Todo lo anterior atiende la recomendacion del Consejo Nacional de Universidades
(CNU) del 8-5-2008 y de acuerdo con las pautas del Sistema Nacional de Ingreso a la
Educacién Superior 2009, aprobadas por el CNU en la sesion del 7-5-2009, y publicadas
en Gaceta Oficial No. 39190 de fecha 1-6-2009, a propuesta de la Comision designada
por ese Cuerpo en la sesion del 06-3-2008.

La Ley de Universidades vigente, en su Articulo 26, numeral 9, establece que el Consejo
Universitario tiene competencia para: “Fijar el nimero de alumnos para el primer anio 'y
determinar los procedimientos de seleccion de aspirantes, segun las pautas establecidas
por el Consejo Nacional de Universidades en el numeral 6 del Articulo 20 de esta Ley”.
Por su parte, el Articulo 20, numeral 6, establece que el Consejo Nacional de
Universidades tiene competencia para: “Deferminar periédicamente las metas a
alcanzar en la formacion de recursos humanos de nivel superior y. en funcion de este
objetivo 'y de los medios disponibles, aprobar los planes de diversificacion y
cuantificacion de los cursos profesionales propuestos por los respectivos Consejos
Universitarios, y recomendar los correspondientes procedimientos de seleccion de
aspirantes”. Asimismo, el Reglamento General de la USB establece en el Articulo 11,
numeral 14, que es funcion del Consejo Directivo: “Fijar el nimero de alumnos a ser
admitidos anualmente y determinar los requisitos de ingreso a la Universidad’.

La asignacion por parte del MPPEUCT de un nimero mayor de aspirantes a ingresar que
el total de cupos otorgados por el Consejo Directivo de la USB, asi como el empleo de
“una metodologia diferente para la asignacion de aspirantes, desde el acuerdo alcanzado
de manera unanime por el CNU en su sesion del 7-5-2008, se ampara en resoluciones del
CNU del 16-12-2014, publicadas en Gaceta Oficial No. 40660 de fecha 14-5-2015, en la
que Rectores de varias Universidades salvaron su voto. A raiz de lo anterior, la
Universidad Central de Venezuela, la Universidad del Zulia, la Universidad de Carabobo
y la Universidad Simén Bolivar introdujeron, en fecha 9-6-2015 un recurso ante la Corte
Primero de lo Contencioso Administrativo contra el acto administrativo incurrido por el
CNU en la sesién del 16-12-2014. Este tribunal, en fecha 25-6-2015, declard su
competencia para: conocer la demanda de nulidad y admitir el recurso interpuesto;
declaré que era improcedente el amparo cautelar solicitado y ordend la remision del
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expediente al Juzgado de Sustanciacion para que se tramite la medida cautelar solicitada
subsidiariamente.

En la sesién de CNU del 16-12-2014, el Ministro Manuel Fernandez solicito al inicio de
la misma, incluir un punto de agenda que se denomin6 “Perfeccionamiento del Sistema
Nacional de Ingreso de Estudiantes a las Universidades Publicas Venezolanas”,
proponiendo modificar los dos criterios para el calculo del indice académico que se
venfan aplicando desde la decision unanime del CNU del 7-5-2008: condicion socio-
educativa y Otros Factores (2,5%). El criterio de Condicion Socio-Educativa, que tenia
una ponderacion de 97,5% en el cilculo del indice académico, era determinado por el
Promedio global de notas de bachillerato (30%), comparacion del promedio global de
notas con la mediana del grupo de referencia del plantel (20%), Promedio de notas por
area del alumno (30%) y Comparacion del promedio de notas por area de conocimiento
con el grupo de referencia del plantel (20%). El criterio “Otros Factores™, que tenia una
ponderacion de 2,5% en el cilculo de indice academico, era determinado por Region
(12%), Participacion previa en el proceso CNU (62,806%) y Asignacion previa de cupo
por el CNU (25,14%). Este modelo de asignacion habia sido fruto del trabajo de una
comision plural, designada por el CNU en la sesion del 6-3-2008, en la que participaron
especialistas en la materia provenientes de las Universidades y del Ministerio. La
propuesta que presentd el Ministro Fernandez estd basada en el calculo de un indice
académico, que toma en cuenta las notas de 1° a 4° afio de bachillerato (50%),
Condiciones socio-econémicas (30%), Territorializacion (15%), y Participacion del
estudiante en actividades con su comunidad, con su liceo, con la sociedad y su entorno
(5%). Este nuevo baremo se formula con desconocimiento de la Comision Técnica de
Ingreso, la cual habia sido reactivada por el CNU en la sesion del 6-12-2012, coordinada
en aquel entonces por el Viceministro de Politicas Estudiantiles e integrada ademas por
los Coordinadores del Nucleo de Vicerrectores Académicos y del Nucleo de Secretarios,
representantes de  AVERU, ARBOL, OPSU, Ministerio del Poder Popular para
Educacién y del Representante Estudiantil ante el CNU. Esta Comision, luego de
reunirse en tres oportunidades no volvio hacerlo desde el 21-5-2013. Aunque se ha
tratado de conocer quiénes participaron en la elaboracion de la propuesta presentada por
el Ministro Fernandez no ha sido posible disponer de esa informacion.

La USB ha participado activamente en la formulacion de propuestas de ingreso a la
educacion universitaria desde los Nucleos de Vicerrectores Académicos y de Secretarios,
asi como desde las distintas comisiones técnicas de ingreso del CNU. En este sentido, el
Consejo Directivo de la USB, en la sesion del 23-3-2011, avald una propuesta de
Sistema de Ingreso a la Educacion Superior elaborada conjuntamente por los Nucleos de
Vicerrectores Académicos y Secretarios, consignada en el CNU en la sesion del 27-1-
2011, que incluye como Principios Orientadores los siguientes: visién sistémica;
inclusion con calidad; legitimacion; transparencia y auditabilidad; pluralidad y
diversidad; evaluacion diagnéstica: integral, formativa y orientadora; uso de las
tecnologias de informacion y comunicacion; formacion permanente; y el desarrollo
profesional de los educadores.

Este afio la USB, tal como lo establece taxativamente la Ley de Universidades y como lo
viene realizando desde que inici6 actividades académicas en el afio 1970, fijé el nimero
de cupos disponibles para nuevos estudiantes, atendiendo a las limitaciones y
capacidades fisicas actuales de la USB en materia de transporte, comedores, becas,
laboratorios, personal académico, administrativo, técnico y obrero, todo ello con la
finalidad de garantizar la calidad y seguridad a la demanda de servicios académicos de
nuestros nuevos estudiantes. Igualmente, planificd su proceso de ingreso para los



programas de pregrado, por medio del examen de admision, con la aprobacion del
Calendario Académico 2014-2015 por parte del Consejo Directivo en sesion del 25-06-
2014. La continuidad del proceso de preinscripcion fue acordada en la sesion del 9-1-
2015 y de éste resultaron 11.273 aspirantes preinscritos en programas de carreras largas
y cortas, siendo examinados posteriormente 10.365 de ellos. Luego el Consejo Directivo,
en sesion del 15-04-2015, acordé admitir 2.196 aspirantes a la Universidad Simon
Bolivar e invitar a 450 estudiantes al Ciclo de Iniciacion Universitaria.

En sesion extraordinaria del 22-5-2015, el Consejo Directivo acordd declararse en sesion
permanente y continuar con el cronograma de inscripcion de los aspirantes admitidos por
el Proceso de Admisidon Interno. Como resultado, los dias 30-06, 1-7 y 2-7-2015 se
llevaron a cabo las inscripciones de los aspirantes que habian sido admitidos e invitados
al CIU por la USB en ambas sedes, formalizando su inscripcion 1277 aspirantes
admitidos en los programas de carreras largas y cortas, mientras que 247 aspirantes lo
hicieron en el Ciclo de Iniciacion Universitaria. El inicio de clases de la nueva cohorte
esta pautado, de acuerdo con el Calendario Académico 2015-2016, para el 7-12-2015.

En este sentido, es nuestro deber expresar claramente que el Consejo Directivo de la
USB, en ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, reivindica su Politica
Académica y su Autonomia, establecida claramente en el articulo 109 de la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

La USB, a lo largo de toda su historia, ha basado su actuacion en la libre busqueda de la 7
verdad y en el cultivo de los valores trascendentales del ser humano para procurar ld -

formacion integral de sus estudiantes, sin discriminacion alguna de tipo politico,<
religioso, étnico, cultural o socioeconomico. Ha mantenido un sistema de ingreso basado
en el mérito académico, en la excelencia y en la igualdad de oportunidades para todos los

bachilleres y estudiantes del Gltimo afio de educacion media. El sistema ha demostrado

durante mas de 45 afios ser transparente, auditable y no discriminatorio para toda la
W
poblacion. La Universidad Simon Bolivar y sus egresados son reconocidos dentro y

fuera del pais por su capacidad para la resolucion de problemas, su vocacion de servicio
y sus conductas apegadas a la ética profesional y a las leyes vigentes de la Republica.

La USB, cumpliendo con su obligacion de apoyar y promover el desarrollo humano del
pais, ha disefiado y e¢jecuta programas docentes que conducen a mejorar las
competencias académicas de los estudiantes que aspiran a ingresar en las instituciones de
educacion universitaria y de aquellos que recién inician estudios, no sélo en los aspectos
relacionados con la adquisicion de conocimientos especificos, sino en aquellos que
conducen al desarrollo personal y socio-afectivo, tales como:

a. El Programa Igualdad de Oportunidades “PIO” dirigido a
estudiantes de educacion media.

b. El Ciclo de Iniciacion Universitaria “CIU” cuyo objetivo es
consolidar la formacion de bachillerato en estudiantes egresados de la
educacion media con la finalidad de favorecer un desempefio exitoso en
sus estudios universitarios y la prosecucion de los estudios de tercer nivel
y egreso con titulos de profesionales y/o técnicos superiores.

Bajo estas consideraciones, el Consejo Directivo de la USB acuerda:

1. Luego del andlisis riguroso de la situacion en la que se encuentra nuestra Casa de




Estudios, y entendiendo las expectativas que han sido creadas a un namero
importante de jovenes que fueron incluidos en las listas de asignados y de espera a
través del Sistema Nacional de Ingreso para cursar estudios en nuestra Institucion,
el Consejo Directivo decide hacer un llamado para iniciar el proceso de inscripcion
de los aspirantes asignados via CNU-OPSU-MPPEUCT en el mes de septiembre de
2015, ello a pesar de las graves deficiencias presupuestarias acumuladas durante 6
afios.

2. Invitar al Ejecutivo Nacional, en la representacion del Ministro del Poder Popular
para Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia, asi como al CNU y a la OPSU,
a trabajar con las Universidades Autonomas y Experimentales en el marco de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y de la Ley de
Universidades en el perfeccionamiento de los mecanismos de ingreso a las
Instituciones de Educacion Universitaria. Los mecanismos de ingreso a la
Educacién Universitaria deben garantizar igualdad de oportunidades a todos los
ciudadanos sin discriminacion alguna, en atencion a lo establecido en los articulos
19, 20 y 21 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

3 Hacer un llamado a la reflexion a todos los actores que participan en el diseflo de
las politicas de admision e ingreso a la Educacion Universitaria. Los criterios
aplicados en el ingreso deben perseguir como meta final el incremento de la calidad
de vida de todos los ciudadanos venezolanos en el mediano y largo plazo. Para ello,
deben seleccionarse para su ingreso a estudios universitarios a los ciudadanos
debidamente preparados con base en criterios sustentados en la consideracion de
habilidades, conocimientos, inclusion y orientacion vocacional. Estos criterios
deben ser auditables a fin de asegurar la transparencia, credibilidad publica y
confiabilidad del proceso, de forma tal que se pueda garantizar con maxima
probabilidad la prosecucion de los estudios y el egreso del mayor niimero posible de
graduados con calidad, compromiso social y apego a los mas elevados estandares
académicos y éticos. Los egresados deberdn participar activamente en la resolucion
de los problemas del pais y en el disefio y ejecucion de politicas publicas que
garanticen la atencion eficiente de los servicios publicos, el desarrollo
socioproductivo, la creacion de empleo, de bienestar econdémico y de capital social
para todos los venezolanos.

4. Reiterar la vocacién de servicio de la USB en pro de la sociedad venezolana, y
manifestarse en plena disposicion de trabajar de manera conjunta con el Ejecutivo
Nacional y con el MPPEUCT en particular, en un sistema nacional de admision,
ingreso y prosecucion que permita, en el menor tiempo posible aumentar el numero
de estudiantes que ingresan al subsistema de educacion universitaria, con base en
criterios de desempefio académico e intereses vocacionales, con auténtico respeto
por la inclusién y la igualdad de oportunidades.

Dado, firmado y sellado en la Sala Benjamin Mendoza de la Universidad Simon Bolivar,
en sesion extraordinaria del Consejo Directivo a los tres dias del mes de julio de dos mil
quince.

Ref€tor — Presidente Secretario




